
 

 

 

 ᡨᣂعة الخطة الاسᗷر متاᗫᖁة و تقᘭجᘭةاتᘭلᘭشغᙬال 

 التوصᘭات  المسؤول  البند 
اتᘭجᘭة ᡨᣂذي الخطة الاسᘭالمدير التنف  ᡧ ᢕᣂتحقيق  الإداراتتحف ᣢع

ات ᡫᣃالمؤ 
 المالᘭة الإيراداتزᗫادة 

ة  مجلس الإدارة ᡧ ᢕᣂات متمᝏا ᡫᣃ حث عنᘘال 
تنمᘭة الموارد والᘘحث عن  

 ت الاسᙬثمارافرص 
ᡧ والتدر  المدير التنفᘭذي الخطة الᙬشغᘭلᘭة ᢕᣂبالتحفᗫ 

ᡧ الصندوق  ᢕᣌــــ أمᗫم وثائق المشارᘭع تصم
 وᘻسᗫᖔقها 

ᡧ الصندوق  ᢕᣌر  أمᗫة والتقارᗫالاقفالات الدور 
جدᘌدة  خلق برامج المدير التنفᘭذي

 ومᘘادرات 
 تفعᘭل حساب تᡨᣂᗫᖔ  المدير التنفᘭذي
 ᢝᣢالمراجع الداخ  ᡧ ᢕᣌادة عدد المتطوعᗫز 
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امج الداخلᘭة    ᢔᣂر الᗫᖁتق 

 

ᡧ وماعتمدنا نحن مجلس إدارة جمعᘭة التن ᢕᣌالموظف ᢝᣑᗷ ةᘭة الأهلᘭدينة سلطان عددا  م
 : ᢝᣠالتا مفصلة ᢝᣦة خلال هذا العام وᘭفᘭة والتثقᗫᖔامج التوع ᢔᣂمن ال 

 ͭ جرائم غسᘭل الأموال 1

 رهاب ͭ جرائم الإ2

ات الدالة عᣢ وجود شبهات غسᘭل أموال3 ᡫᣃͭالمؤ 

ات الدالة عᣢ وجود شبهات ͭ 4 ᡫᣃإرهاب  المؤ 

اف5 ᡫᣃعة والاᗷر المتاᗫͭمراجعة محتوى تقار 

 ͭمراجعة محتوى تقارᗫر موظف الرقاᗷة6

ᢝ خاص 7
ᡧᣛᘭة لأعضاء المجلسͭبرنامج تثقᘭة والقانونᘭمᘭا التنظᘌالقضاᗷ 
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 الأمر إᣠ من يهمه 

 

ᡧ ومدينة سلطان رقم الᙬسجᘭل نحيᘭᜓم نحن جمعᘭة التنمᘭة الأهلᘭة ᢝᣑᗷ ال ᢕᣌ4442موظف 
 ونقدم هذا المحᡧᣆ وفᘭه : 

 .  رضا أولا : مناقشة اسᙬبᘭان قᘭاس ال

 .  نᘭا: دراسة توصᘭات المجلسثا

 ᡧ ᢕᣌثالثا: فرص التحس  . 

 

 وعᣢ ذلك جرى الاعتماد والاقرار
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